Universitatea din Bucuresti

Facultatea de Drept

Domeniul de masterat: DREPT

Programul de studii: Dreptul muncii, relatii de munca si industriale

Limba de predare: Romana

Forma de invatamant: IF

Durata studiilor / nr. semestre: 1 an / 2 semestre

Numar total de credite ECTS: 60

Nivelul calificarii (CNC/EQF): 7

Promotia de la care se aplica: 2026-2027

Anul | - Semestrul | (14 saptamani)

Anul universitar 2026 - 2027

Categorie

. Regim
Nr. dis:i(::ina Denumirea disciplinei BTN L/LP Total ore TZEaI::;e ECTS I;C:I;Tuaaf:
(DF/DS/DC)|(DOB/DOP/DFA)
mixt (60%
1 D1 Managementul organizatiei DC DOB - 3 curs si 35% 6 E1
seminar)
. L. mixt (60%
5 02 Rellaplle de munca VSI contractul DS DOB ) 4 curs si 35% ; E1
individual de munca :
seminar)
. .. . . mixt (60%
3 D3 Relatiile de munca si industriale in DS DOB ) 4 curs si 35% ; £1
UE seminar)
Proceduri si practici de prevenire si mixt (60%
4 D4 solutionare a conflictelor individuale de DS DOB - 3 curs si 35% 6 E1l
munca seminar)
C1
5 D5 Etica si integritate academica DC DOB - 1 fata in fata 4 Admis/
Respins

Total credite per semestru: 30

Total ore obligatorii pe saptamana: 15

C = curs; S = seminar; L/LP = laborator / lucrari practice; P = proiect.

discipline fundamentale (DF) discipline de specializare (DS) discipline complementare (DC)
discipline obligatorii (DOB) discipline optionale (DOP) discipline facultative (DFA)



https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/Managementul organizatiei-15.09.2026.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/RMI_15 sept 2026.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/RMI_15 sept 2026.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/Relatiile de munca in UE_15 sept 2026.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/Relatiile de munca in UE_15 sept 2026.pdf

Anul | - Semestrul Il (14 saptamani*)
Anul universitar 2026 - 2027

Categorie Regim
Cod iva Total ore Forma de
Nr. discipling Denumirea disciplinei TEET T S L/LP Total ore online ECTS evaluare
5 (DF/DS/DC)|(DOB/DOP/DFA)
Clauze speciale in contractul mixt (60%
6 D6 .. - DS DOB 1 - 2 curs si 35% 5 E2
individual de munca :
seminar)
Mobilitatea lucratorilor in UE si mixt (60%
7 D7 coordonarea sistemelor de DS DOB 1 - 2 curs si 35% 5 E2
securitate sociala seminar)
Negociere si conflict in relatiile mixt (60%
8 D8 ; - DS DOB 1 - 2 curs si 35% 5 E2
colective de munca .
seminar)
mixt (60%
9 D9 Managementul resurselor umane DC DOB 2 - 3 curs si 35% 6 E2
seminar)
Dezvoltare si tendinte Tn sistemele mixt (60%
10 D10 ’ . - DS DOB 2 - 3 curs si 35% 5 E2
moderne de protectie sociala .
seminar)
Cc2
11 D11 [Practica de specialitate DOB 28 ore fata in fata 4 Admis/
Respins
Cc2
12 D12 |[Concursuri studentesti (curs facultativ) DFA 1 - 1 - 4 Admis/
Respins
Cc2
13 Curs CIVIS (curs facultativ) 2 - 4 4 Admis/
Respins
Elaborarea lucrarii de disertatie 2 sapt x 28 ore -
14 Sustinerea lucrarii de disertatie | | | fata in fata 10 -
Total credite per semestru: 30
Total ore obligatorii pe saptamana: 12
C = curs; S = seminar; L/LP = laborator / lucrari practice; P = proiect.
discipline fundamentale (DF) discipline de specializare (DS) discipline complementare (DC)
*) includ 2 saptamani elaborarea lucrarii de disertatie (12 saptamani predare + 2 saptamani elaborarea lucrarii de disertatie)
RECTOR, DECAN,

Prof. univ. dr. Marian Preda

Prof. univ. dr. Razvan Dinca



https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/Clauze_Speciale_CIM_15 sept 2026.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/Clauze_Speciale_CIM_15 sept 2026.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/Mobilitatea_Lucratorilor_15 sept 2026.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/Mobilitatea_Lucratorilor_15 sept 2026.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/Mobilitatea_Lucratorilor_15 sept 2026.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/Negociere colectiva_15 sept 2026.pdf
https://drept.unibuc.ro/documente/2026/Master/Negociere colectiva_15 sept 2026.pdf

Se repeta informatiile pentru anii Il (unde este cazul)
Sinteze pentru verificarea conformitatii cu standardele ARACIS

E:itaeg Total ore |% ore ECTS % ECTS Observatii / standard domeniu
Fara pondere impusa de Standardele specifice ARACIS
DF 0 0.0% 0 0.0%
pentru masterat (2025).
Fara pondere impusa de Standardele specifice ARACIS
DS 262 68.6% 40 66.7%
pentru masterat (2025).
Fara pondere impusa de Standardele specifice ARACIS
DC 120 31.4% 20 33.3%
pentru masterat (2025).
Regi " .
m Total ore |% ore ECTS % ECTS Observatii / standard domeniu
Fara pondere impusa de Standardele specifice ARACIS
DOB 382 100.0% 60 100.0%
pentru masterat (2025).
Fara pondere impusa de Standardele specifice ARACIS
DOP 0 0.0% 0 0.0%
pentru masterat (2025).
Raportate suplimentar, peste 30 ECTS/semestru; creditele
DFA 60 15.7% 8 13.3% A N . . <
se inscriu in suplimentul la diploma.
Tip < s rexox -
activi ITotal ore 1% din total Num.arul 0|:elor de practica (fara elaborarea lucrarii )8
tate de disertatie)
Numarul orelor de practica pentru elaborarea lucrarii
Curs 158 41.4% . . 56
de disertatie
Semi
nar 196 51.3% Total ore practici 84
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